Rondal BV is gespecialiseerd
in de productie en verkoop
van een breed scala aan toe
behoren voor zeil- en motor-
jachten, dat geleverd wordt
aan jachtwerven in binnen-
en buitenland.

De door Rondal ontwikkelde cus-
tom-built lieren, luiken, deuren,
masten en dekbeslag vinden hun
weg naar de grootste zeiljachten
ter wereld en moeten daarbij
voldoen aan de uiterst hoge
eisen die jachteigenaren stellen
als gevolg van de ongeévenaarde
technologische ontwikkelingen
die de afgelopen jaren in de
superjachtwereld hebben plaats-
gevonden.

Rondal denkt daarom vooruit in
alle aspecten van productontwik-
keling en bedrijfsvoering door
steeds weer nieuwe materialen en
technologieén toe te passen en
in te spelen op de steeds verder-
gaande eisen en verwachtingen,
zonder enig compromis te doen
aan de kwaliteit en betrouwbaar-
heid van onze producten.

Wij noemen dat THINK AHEAD.

SPARS & RIGGING * WINCHES * HATCHES  DECK EQUIPMENT  DOORS

Taken:

e Initiéren en onderhouden van contacten met potentiéle en
bestaande klanten e adviseren van klanten met betrekking tot
product- en zeiltechnische zaken e verzorgen van account- en
relatiemanagement e deelnemen aan beurzen in binnen- en
buitenland e opstellen / codrdineren van offertes e schrijven van
technische specificaties voor offertes e verzorgen van de overdracht
van verkoop naar engineering ® officemanagement.

Profiel:

o Technisch / commercieel HBO werk- en denkniveau e enkele
jaren ervaring binnen de branche e ervaring met zeilen, kennis

van de jachtbouw e uitstekende communicatieve vaardigheden

o stevige persoonlijkheid ® beheersing van de Nederlandse, Engelse
en Duitse taal in woord en geschrift e klantgericht, gedreven en
accuraat.

Wij bieden:

e Goede arbeidsvoorwaarden ¢ ontwikkelings- en doorgroeimoge-
lijkheden e een “custom-built” omgeving ® werken met/aan hoog-
waardige techniek  een dynamische en inspirerende werkomgeving.

Meer informatie:

Voor meer informatie over deze vacature kun je tijdens kantooruren
contact opnemen met Thomas Oomen (Verkoopleider) of

Paul Dielemans (Directeur), tel: 0527 243500.

Reageren:
Belangstellenden voor deze functie worden verzocht véér
18 februari 2012 te reageren. Je sollicitatie kun je richten aan:

Rondal BV, t.a.v. afdeling HRM, Postbus 52, 8325 ZH Vollenhove
of via e-mail: vacatures@rondal.com

www.rondal.com




